BUSKERUD INNVANDRERRAD (BIR)

Vedlegg 1.

VEDTEKTER

§1. FORMAL

1.1 Buskerud Innvandrerrad (BIR) er en sammenslutning av innvandrerorganisasjoner i Buskerud.
BIR skal veere partipolitisk uavhengig, livssynsngytralt, samordnende og koordinerende
paraplyorganisasjon av innvandrerorganisasjoner i Buskerud fylke.

BIR arbeider for reell likestilling mellom minoriteter og resten av samfunnet — uavhengig av
kjgnn, rase, religion, seksuell legning eller politisk overbevisning.

BIR skal na formalet gjennom a:

Delta aktivt for a pavirke og bista offentlige instanser i saker som angar situasjonen
for etnisk minoriteter og deres familier.

Arbeide aktivt for etnisk minoriteters fullverdig deltakelse i samfunnet.

Arbeide for a fremme kontakt, forstaelse og integrering mellom etnisk
minoritetsgrupper og nordmenn likesa mellom minoritetsgrupper pa det nasjonale og
det lokale plan.

Arbeide for at norske og andre etniske minoritetsgrupper blir kjent med hverandre og
dermed styrke solidariteten og samarbeidet.

Vere med a organisere fellesmgter og arrangementer sammen med andre aktarer.
Arbeide aktivt mot diskriminering pa grunn av kulturell og etnisk tilhgrighet eller
bakgrunn.

Bista tilsluttede innvandrerorganisasjoner med opplering og veiledning

82. MEDLEMSKAP

2.1 Medlemskap i BIR er apent for innvandrerrad for innvandrerorganisasjoner i Buskerud.

2.2 Sgknad om medlemskap skal sendes styret sammen med:

a.

b.
C.
d

To (2) eksemplarer av vedtekene for organisasjonen

Opplysninger om nar organisasjonen ble stiftet.

Medlemstall

Oversikt og kontaktinformasjon over det sittende styret. Styret ma veere valgt av et
arsmgte.

Organisasjonen betaler kontingent til BIR.

Erklering om at organisasjonen forplikter seg til 4 falge BIRs vedtekter.

2.3 Godkjenning av medlemskap blir avgjert av BIRs styret. Styret har fullmakt til & godkjenne
om sgknaden skal godkjenne eller avsla.
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2.4 Medlemsorganisasjonene forplikter seg til a falge BIRs vedtekter og delta aktivt i BIRs
aktiviteter.

2.5 Medlemskap kan opphgres ved grovt mislighold av BIRs vedtekter.

§3. ARSM@TE

3.1 Arsmatet er BIRs gverste myndighet.
3.2 Ordinzrt arsmgte skal avholdes innen 01. juni hvert ar.

3.3 Styret innkaller med minst en (1) maneders varsel. Innkalling til arsmgtet skal skje skriftlig og
medlemsorganisasjoner skal bli tilsendt arsheretning, revidert regnskap og andre relevante
sakspapirer minst fjorten (14) dager fer mate finner sted. Saker som gnskes behandlet pa
arsmgte ma veere styret i hende minst to (2) uker far arsmatet.

3.4 Alle medlemsorganisasjoner innkalles til arsmgate gjennom innkalling til leder av
medlemorganisasjoner. Medlemsorganisasjoner som har betalt medlemskontigent har
stemmerett. Medlemsorganisasjoner i BIR oppfordres til 4 stille med minst to representanter til
arsmgtet. Disse har mate- og talerett.

3.5 Arsmatet skal behandle og gjer vedtak i de falgende saker:
Valg av mgteleder

2. Valg av referent/protokollfarer

3. Valg av to personer til & undertegne protokollen sammen med mgteleder og referent.
4. Godkjenning av innkalling og dagsorden

5. BIRs arsberetning

6. Regnskap
7

8

9

1

o

Inkomne forslag
Fastsettelse av kontingent
Budsjett og Virksomhetsplan

b. Valg av:
a. Styret
b. Valgkomite

c. Statsautorisert revisgr

3.6 Arsmatet er beslutningsdyktig med minst 50 % stemmeberettigede fremmgte dersom minst
halvparten av medlemsorganisasjoner er representert. Kun de som er tilstedet pa arsmgatet har
stemmerett.

3.7 Sakene avgjores ved alminnelig flertall. I tilfelle stemmelikhet, stemmes det om igjen. Etter
andre gangs stemmelikhet, foretas loddtrekning.

3.8 Arsmate vedtar eventuelle endringer i vedtektene. Vedtak skjer med 2/3 flertall.

3.9 Det skal velges en statsautorisert revisor for to ar og valgkomité for ett ar bestaende av tre
medlemmer fra forskjellige medlemsorganisasjoner.
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3.10 Ekstraordinart arsmgte skal avholdes hvis flertall i styret eller minst 2/3 av
medlemsorganisasjoner krever det. Ekstraordinert d&rsmgate innkalles med samme frist og pa
samme mate som ordineert arsmgte. Ekstraordineert arsmgte kan ikke behandle andre saker enn
det som var arsak til innkallingen.

84. STYRET
4.1 Styret er BIRs gverste organ mellom arsmgtene.

4.2 Styret velges pd Arsmate og skal velges blant medlemmer av medlemsorganisasjoner i BIR.
Styret bar veere sammensatt av medlemmer fra Buskerud fylkets fire regioner: Drammen,
Kongsberg, Ringerike og Hallingdal.

4.3 Det velges Leder, nestleder, sekretaer, kasserer og fire styremedlemmer og to varamedlemmer i
rekkefglge som utgjer BIRs styre. Valgperioden for styret er to ar, slik at halvparten er pa valg
hvert ar. Varamedlemmer velges hvert ar.

4.4 Styremedlemmer kan ikke sitte mer enn i tre (3) perioder i samme verv. Styret bgr ha en
kjgnnsfordeling med minimum 40% av ett kjgnn.

4.5 Styret skal ha minst fire (4) styremgter i aret.

4.6 Styret skal leder arbeidet i BIR i henhold til virksomhetsplanen og har ansvar for regnskap,
budsjettforslag og arbeidsinnstruks for styremedlemmer.

4.7 Styrets medlemmer har mgteplikt. Dersom et styremedlem flere ganger unnlater & mgte uten
gyldig forfall, kan utskiftning skje far eventuell valgperiode er ute.

4.8 Dersom et styremedlem forhindres om a fullfgre sin funksjonstid, skal et nytt styremedlem
velges fra varamdlemmer.

4.9 Varamedlemmer innkalles til alle styremgter med tale- og forslagsrett.

85. MOTEGODTGJIZRING

5.1 Styre utarbeider en arbeidsinstruks for styremedlemmer som revideres arlig. Reglene i
arbeidsinstruks kan endres av styret med vanlig flertall.

5.2 Styre fastsetter

86. MUTEORDNINGER/SAKSGANG
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6.1 Styre utarbeider en arbeidsinstruks for styremedlemmer som revideres arlig. Reglene i
arbeidsinstruks kan endres av styret med vanlig flertall.

6.2 Det skrives referat fra mgtene som distribueres til alle medlemsorganisasjoner og BIRs
medlemmer via BIRs hjemmeside.

6.3 Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmer er tilstedet. Saker som krever
votering, avgjeres ved simpelt flertall. Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme.

6.4 Taushetsplikt gjelder i henhold til Forvaltningsloven §13-13e.

87. KOMITEER/AD HOC GRUPPER

7.1 Styret oppretter selv de komiteer og arbeidsgrupper styret har behov for, for a arbeide med
spesieller saker innen utvalgets formal.

7.2 Komiteer og arbeidsgrupper skriver referat fra sine mater og rapporterer til BIRs styret.
7.3 Leder av komiteene har mgte- og talerett pa BIRs styremgter.
7.4 Endelig beslutninger tas av styret.

§8. IKONOMI

8.1 Styremedlemmene kan motta styrehonorar og mgtegodtgjarelse. Styrehonorar og satsen for
mategodtgjarelse skal fastsettes av Arsmagte.

8.2 Alle midler i BIR skal handteres over bankkonto som disponeres av kasserer etter anvisning
fra leder.

8.3 Regnskap skal fares fortlapende og gkonomirapport skal legges frem i alle styremgater. Alle
bilagene skal undertegnes av leder og kasserer.

8.4 Regnskapsaret er fra 01. januar — 31. desember.
8.5 Revidert regnskap skal foreligge 3 uker far arsmgtet og undertegnes av hele styret.
8.6 Godkijent revisgr skal gjennomga regnskaper, bank- og kassebeholdninger og gi sin pategning.

8.7 BIRs regnskap skal godkjennes av arsmgtet.

89. KONTINGENT
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9.1 Medlemsorganisasjoner forplikter a holde sitt medlemskap i orden. Kontingenten skal betales
innen arsmgte hvert ar.

9.2 Kontingentens starrelse fastsettes av arsmgte med alminnelig flertall.

810. VEDTEKTSENDRING

10.1 Endringer av BIRs vedtekter kan bare vedtas pa arsmegtet. Forslag til eventuelle
vedtektsendringer ma vaere styret i hende minst fire (4) uker far arsmatet avholdes, slik at
forslaget kan vedlegges innkallingen til arsmate. Ingen endringer kan vedtas uten at de ferst
har veert lagt fram skriftlig for styret som innstiller til arsmetet.

10.2 Vedtektsendring krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer pa arsmatet.

811. LIKESTILLING

11.1 Kjennskvotering gjennomfgres i hele organisasjonens struktur



